
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
อําเภอ ละงู   จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 35,915,050 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทัว
ไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,309,520 บาท
งบบุคลากร รวม 5,066,120 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,052,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2554) ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล (ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554) ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2554) ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
และทีปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนตําบล (ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554) ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,368,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และ
เลขานุการสภา (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและค่า
ตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554) ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,013,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,759,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบล หัวหน้าสํานักงานปลัด นิติกร  เจ้าพนักงานธุรการ เจ้าพนักงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย นักวิชาการส่งเสริม
สุขภาพ จํานวน 5 อัตรา และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปี ตังจ่ายจากเงิน
รายได้
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารระดับกลาง/สูง ตาม
ระเบียบและหนังสือสังการทีพึงจะเบิกได้ และเงินเพิมอืน ๆ ทีพนักงาน
ส่วนตําบลจะได้รับตามทีกฎหมายกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วน
ตําบลทีสมควรได้รับตามระเบียบและหนังสือสังการทีพึงจะเบิกได้ ตังจ่าย
จากเงินรายได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 858,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน พนักงาน
จ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วย
บุคลากร ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล พนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่ง คน
งานเก็บขยะ  จํานวน 3 อัตรา ในสํานักงานปลัด ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆให้แก่พนักงานจ้างทีสมควรได้รับตามระเบียบ
และหนังสือสังการทีพึงจะเบิกได้ ตังจ่ายจากเงินรายได้

งบดําเนินงาน รวม 1,993,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 63,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตามที
ได้รับมอบหมาย ทีได้รับการแต่งตังเพือปฏิบัติภารกิจ เงินตอบแทนเจ้า
หน้าทีในการเลือกตัง ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 23,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลผู้ซึงมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบ ฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลและคณะผู้
บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับการช่วยเหลือตามระเบียบ
กําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าใช้สอย รวม 1,390,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 700,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารสําเนา ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็กทรอนิกส์ ค่าใช้
จ่ายต่าง ๆทีมีความจําเป็น รวมทังจ้างเหมาบริการบุคคล ค่าจ้างทําของ ค่า
จ้างเหมาบริการต่าง  ๆ  ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมทิงขยะ ฯลฯ ตังจ่าย
จากเงินรายได้

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดังนี
    - ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ฯลฯ (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม  2548) เพือ
เป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจ
งาน หรือเยียมชม หรือทัศนศึกษา และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ตังจ่ายจากเงิน
รายได้
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังสมาชิกสภาท้องถินหรือผู้บริหารท้อง
ถิน (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งทีว่าง และกรณีคณะ
กรรมการการเลือกตังใหม่) รวมทังการประชาสัมพันธ์ รณรงค์ หรือการ
ให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนทราบถึงสิทธิและหน้าที และการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้แทนราษฎร  ตังจ่ายจากเงินรายได้
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้
จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้
โครงการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตําบลในการจัดเวทีประชาคมเพือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้าที 85 ลําดับที 9) 
โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเขาขาว ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560

จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพของบุคลการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผน
พัฒนาสามปี พ.ศ.2560-2562 หน้า 85 ลําดับที 8)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 75,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น รถบรรทุก
ขยะ รถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุกนําเอนกประสงค์ รถยนต์พยาบาลฉุก
เฉิน เครืองพิมพ์ดีด เครืองถ่ายเอกสาร เครืองปรับอากาศ เครือง
คอมพิวเตอร์ ตู้ โต๊ะ วัสดุสํานักงาน หรือวัสดุต่าง ๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 

ค่าวัสดุ รวม 525,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานทีมีความจําเป็นทีจะต้องใช้ในการ
ปฏิบัติหน้าทีขององค์การบริหารส่วนตําบล กิจการสภา เช่น กระดาษ
ต่าง ๆ ปากกา สมุด แฟ้ม ยางลบและวัสดุต่าง ๆ ทีมีลักษณะเป็นวัสดุสํานัก
งาน ฯลฯ เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปลัก
ไฟฟ้า อุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 75,000 บาท
จัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ ใช้เปลียนอุปกรณ์และอะไหล่
สําหรับรถยนต์และเครืองมืออืน ๆ เช่น แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจ
เลือน คีมล็อค ล็อคเกียร์ สัญญาณไฟฉุกเฉิน แบตเตอร์รี ยางนอก ยาง
ใน นํามันเบรก หัวเทียน กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อนํารถยนต์ ฟิล์ม
กรองแสง เข็มขัดนิรภัย สายไมล์ ฯลฯ เพือใช้ในกิจการงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลเขาขาว ตังจ่ายจากเงินรายได้
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 360,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน
ดีเซล เบนซิน นํามันเครือง นํามันหล่อลืน นํามันเตา นํามันก๊าซ แก๊สหุง
ต้ม ถ่าน ฯลฯ ซึงเป็นวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน และสําหรับใช้กับรถยนต์
ส่วนกลาง รถบรรทุกนําเอนกประสงค์ รถกู้ชีพฉุกเฉิน รถบรรทุก
ขยะ เครืองพ่นหมอกควัน ฯลฯ ในกิจการงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเขาขาว ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
หรือแถบพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้น
พิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ เครืองอ่านและ
บันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆซีดีรอม โปรแกรมคอม ฯ หรือซอฟแวร์ทีมีราคา
หน่วยหนึงไม่เกิน 20,000 บาท ฯลฯและอืนๆ ทีเกียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท
ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลเขา
ขาว ตังจ่ายจากเงินรายได้

งบลงทุน รวม 113,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 113,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซือเครืองพิมพ์ดีดแบบธรรมดา จํานวน 18,000 บาท
จัดซือเครืองพิมพ์ดีดแบบธรรมดา  จํานวน  1 เครือง  (ราคาตามท้อง
ตลาด) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้าที 87 ลําดับที  14)

ครุภัณฑ์การเกษตร
จัดซือเครืองพ่นหมอกควันสะพายหลังชนิดละอองฝอยละเอียด จํานวน 85,000 บาท
เพือจัดซือเครืองพ่นหมอกควันสะพายหลังชนิดละอองฝอย
ละเอียด จํานวน 1 เครือง (ราคาตามท้องตลาด) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560-2562 หน้า70 ลําดับที 27) 

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

งบเงินอุดหนุน รวม 137,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 137,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 52,000 บาท
เพือจ่ายอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอละงตามโครงการอํานวยการ
ศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซือการจ้างระดับ อบต.ระดับ
อําเภอ จํานวน 22,000 บาท ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ.2560-2562 หน้า84 ลําดับที 4)
เพือจ่ายอุดหนุนให้กับศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
จังหวัดสตูล (ศอ.ปส.จ.สต.) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
 จํานวน 30,000 บาท ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสาม
ปี 2560-2562 หน้า 68 ลําดับที 6)
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เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 85,000 บาท
เพือจ่ายในการอุดหนุนสนับสนุนการบริการสาธารณสุขในการดําเนินงาน
ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน จํานวน  7 หมู่บ้าน ๆ
 ละ  7,500 บาท ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้าที  70  ลําดับที  22)

งานบริหารงานคลัง รวม 2,557,100 บาท
งบบุคลากร รวม 1,818,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,818,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,226,520 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งผู้อํานวยการกอง
คลัง นักวิชาการเงินและบัญชี นักวิชาการพัสดุ นักวิชาการจัดเก็บราย
ได้ จํานวน 4  อัตรา และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของหน่วย
งาน ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วน
ตําบลทีสมควรได้รับตามทีกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 218,280 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําและปรับปรุงเงินค่าจ้างประจําปี ตังจ่าย
จากเงินรายได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 318,840 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ และผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,360 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

งบดําเนินงาน รวม 739,100 บาท
ค่าตอบแทน รวม 132,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการซือหรือการจ้าง คณะ
กรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานก่อสร้างและค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน เงินประโยชน์
ตอบแทนอืนสําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง
เป็นกรณีพิเศษ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลผู้ซึงมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลและ
ลูกจ้างประจํา ซึงมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าใช้สอย รวม 215,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารสําเนา ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็กทรอนิกส์ ค่าใช้
จ่ายต่าง ๆ ทีมีความจําเป็น รวมทังจ้างเหมาบริการบุคคล ค่าจ้างทําของ ค่า
จ้างเหมาบริการต่าง ๆ และค่าลงทะเบียน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาสําหรับพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ต่าง ๆ  ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าวัสดุ รวม 98,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของทีเป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทน
ถาวร เช่น เครืองเขียน แบบพิมพ์ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือการจ้าง
พิมพ์ วัสดุสํานักงานทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุทีใช้ทําความ
สะอาด เช่น ไม้กวาด ช้อน ชาม ผงซักฟอกและอุปกรณ์อืน ๆ ฯลฯ ตังจ่าย
จากเงินรายได้

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่นแบตเตอรี ยางใน ยาง
นอก ปะยาง ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน นํามันเครือง สําหรับรถ
จักรยานยนต์ส่วนกลาง  ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น กระดาษบันทึกข้อมูล แผ่นจัด
เก็บข้อมูล ผ้าหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ และค่าจัดซือโปรแกรมคอมพิวเตอร์
เกียวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าสาธารณูปโภค รวม 294,100 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 240,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลและทีติดตัง
มิเตอร์ต่าง ๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลเขา
ขาว  ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ทีใช้ในการติดต่อราชการ  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 32,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการสือสารและโทรคมนาคม ค่าใช้จ่ายเพือ
ให้ได้มาซึงบริการสือสารและโทรคมนาคม เช่น โทรภาพ (โทรสาร)  ค่า
เทเลกซ์ ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต รวมทังอินเตอร์
เน็ตการ์ด และค่าสือสารอืน ๆ ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

วันทีพิมพ์ : 29/9/2559  10:38:06 หน้า : 6/20



แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 748,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 748,500 บาท
ค่าใช้สอย รวม 708,500 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนทีเกิดจากสาธารณภัยต่าง ๆ ได้แก่อัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย ภัย
แล้ง ฝนทิงช่วง ฝนแล้ง จากโรคระบาดหรือแมลงระบาด หรือศัตรูพืชที
เกิดขึนในพืนทีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว ฯลฯ ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562  หน้าที  77  ลําดับที  4 )
โครงการกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุในเทศกาลต่าง ๆ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกิจกรรมรณรงค์เพือป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ (ตามหนังสือที มท 0810.5/ว
 502 ลงวันที  19  มิถุนายน 2550) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผน
พัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้าที  78 ลําดับที  14)
โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้าที  77 ลําดับ
ที 1 ) 
โครงการหน่วยบริการการแพทย์ฉุกเฉินประจําตําบล จํานวน 558,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้เจ้าหน้าทีเวรรับ - ส่งผุ้ป่วยฉุกเฉิน ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
.2560 - 2562 หน้าที   69   ลําดับที 17)

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแอลกอฮอล์ นํายาต่าง ๆ เวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ ถุง
มือ หรือรายจ่ายอืน ๆ ทีอยู่ในประเภทนี ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองดับเพลิง ค่าสารเคมี อุปกรณ์ดับเพลิง หัว
ฉีดดับเพลิง นํายาเติมถังดับเพลิง สายส่งนําดับเพลิง ค่าสารเคมี โฟมดับ
เพลิงและวัสดุอืน ๆ ทีจําเป็นงานสําหรับงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยและกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล ตังจ่ายจากเงินรายได้

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,004,336 บาท
งบบุคลากร รวม 690,336 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 690,336 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 342,720 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานในหน่วยงานและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปี  ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วน
ตําบลทีสมควรได้รับตามทีระเบียบกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 257,616 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง  ตังจ่ายจากเงินรายได้
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  ตังจ่ายจากเงินรายได้
งบดําเนินงาน รวม 314,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตามที
ได้รับมอบหมายตามทีได้รับการแต่งตังเพือปฏิบัติภารกิจและเงินรางวัล
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง  ตัง
จ่ายจากเงินรายได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตังจ่ายจากเงินรายได้
ค่าใช้สอย รวม 184,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 99,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ
 เช่น การอบรม ประชุม สัมมนา ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายด้าน
อิเล็กทรอนิกส์ ค่าจ้างเหมาบริการด้านต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภาย
นอก ค่าจ้างทําของ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานและพนักงานจ้าง จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานและพนักงาน
จ้าง  ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่า
ลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม
สัมมนาสําหรับพนักงานและพนักงานจ้าง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
โครงการอบรมเพิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมเพิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 -2562 หน้า 74 ข้อ 29)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ปรับปรุง ซ่อม
แซม วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่น วัสดุ ครุภัณฑ์ของการศึกษา ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาคารประกอบ หรือทรัพย์สินของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เช่น รัว เครืองสนามเด็กเล่น ระบบนําเพือการอุปโภคบริโภค  ตัง
จ่ายจากเงินรายได้

ค่าวัสดุ รวม 110,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 95,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน ค่าซือสิงของ
ทีเป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทนถาวร เช่น เครืองเขียน แบบพิมพ์ สิง
พิมพ์ได้จากการซือหรือการจ้าง ค่าจัดซือหนังสือพิมพ์ วารสารฯ สิงพิมพ์
ซึงได้จากการซือหรือการจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ แผ่นดิสก์ ซองหรือกล่อง แผ่นซี
ดี หมึกปรินเตอร์ อุปกรณ์เพิมเติมของคอมพิวเตอร์  ตังจ่ายจากเงินรายได้
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,662,004 บาท
งบบุคลากร รวม 2,243,404 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,243,404 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,483,440 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานในหน่วยงาน  ตังจ่ายจากเงินรายได้
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 663,964 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังจ่ายจากเงินรายได้
เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 96,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  ตังจ่ายจากเงินรายได้
งบดําเนินงาน รวม 2,737,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 41,200 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 41,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

ค่าใช้สอย รวม 1,256,500 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  เช่น ค่าธรรมเนียม ค่า
ลงทะเบียนการอบรม ประชุม สัมมนา ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่าย
ในด้านอิเล็กทรอนิกส์ ค่าจ้างทําของ ค่าจ้างเหมาบริการด้านต่าง ๆ ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก ตังจ่ายจากเงินรายได้

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันแม่แห่งชาติ โครงการสลามัตฮารีรา
ยอ โครงการผลิตสือปฐมวัยจากภูมิปัญญาท้องถิน โครงการวิทยาศาสตร์
สําหรับเด็กปฐมวัย โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมการรับขวัญเด็กคลอด
ใหม่ (โกนผมไฟ) ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ
.ศ. 2560 -2562 หน้า 71 ข้อ 2)
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานและพนักงานจ้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานและพนักงาน
จ้าง  ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่า
ลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม
สัมมนาสําหรับพนักงานและพนักงานจ้าง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตัง
จ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 -2562 หน้า  72  ข้อ  13)
โครงการประกันคุณภาพการศึกษา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประกันคุณภาพการศึกษา  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 -2562 หน้า  74  ข้อ  30 )
โครงการรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีการศึกษา จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีการ
ศึกษา ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562  หน้า  71  ข้อ  3)
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โครงการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้นอกสถานศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้นอกสถาน
ศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ
.ศ. 2560 -2562  หน้า  71  ข้อ  5)
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,076,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าจัดการเรียนรู้โดยภูมิปัญญา
ท้องถิน และค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า  71  ข้อ  6)

ค่าวัสดุ รวม 1,439,500 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตังจ่าย
จากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 72  ข้อ 11)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง
จ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 -2562 หน้า 72 ข้อ 10)

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,424,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียนใน
พืนทีตังจ่ายจากเงินรายได้ ( ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 72 ข้อ 14)

งบลงทุน รวม 14,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 14,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ตู้เหล็กเก็บเอกสาร จํานวน 14,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 3 แห่ง ไม่ปรากฎในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ตังตามราคาท้องตลาด
ปัจจุบัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 71 ข้อ 1)

งบเงินอุดหนุน รวม 2,667,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,667,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 2,667,000 บาท
-  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้แก่โรงเรียน
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขันพืนฐาน ได้แก่ โรงเรียนบ้านบ่อ
หิน โรงเรียนบ้านดาหลํา โรงเรียนบ้านนาข่า โรงเรียนบ้านหาญ   เป็น
เงิน  2,424,000  บาท  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ
.ศ. 2560 - 2562 หน้า 73 ข้อ 20)
-  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการคอมพิวเตอร์เพือการศึกษาให้กับ
โรงเรียนบ้านหาญ  เป็นเงิน  183,000 บาท  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตาม
แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ.  2560 - 2562 หน้า 71 ข้อ 7)
-  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพือเสริมสร้าง
คุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนักเรียน ให้กับโรงเรียนบ้านดาหลํา  เป็น
เงิน  60,000  บาท  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 73  ข้อ  25)
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งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 75,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 75,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการอบรมการเลียงดูเด็กปฐมวัย จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมการเลียงดูเด็กปฐมวัย  ตังจ่าย
จากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 73 ข้อ 18)
โครงการอบรมภาษาต่างประเทศเพือการสือสาร จํานวน 55,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมภาษาต่างประเทศเพือการสือ
สาร  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 73 ข้อ 22)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,071,200 บาท
งบบุคลากร รวม 751,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 751,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 565,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานส่วนตําบลและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปีของหน่วยงาน  ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วน
ตําบลทีสมควรได้รับตามทีระเบียบกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนงานทัวไป ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
งบดําเนินงาน รวม 320,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตามที
ได้รับมอบหมาย ตามทีได้รับการแต่งตังเพือปฏิบัติภารกิจและเงินรางวัล
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง  ตัง
จ่ายจากเงินรายได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ตังจ่าย
จากเงินรายได้

ค่าใช้สอย รวม 255,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการด้าน
ต่าง ๆ เช่น ค่าจ้างสํารวจข้อมูลต่าง ๆ ค่าจ้างสํารวจข้อมูล จปฐ. ค่าจ้าง
บันทึกข้อมูล จปฐ. ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ทีมีความจําเป็น รวมทังค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ ค่าจ้างล้างรูป ฯลฯ  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศของพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง เป็นค่าเบียเลียง ค่าเช่าทีพัก ค่าพาหนะเดิน
ทาง ค่าลงทะเบียน ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน  ฯลฯ
  ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน ค่าซือสิง
ของ เครืองใช้ต่าง ๆ ของสํานักงานทีเป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทน
ถาวร เช่น กระดาษ แฟ้ม ดินสอ ปากกา วารสาร แบบพิมพ์ ฯลฯ  ตังจ่าย
จากเงินรายได้

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แผ่นซีดี หมึก
ปรินเตอร์ อุปกรณ์เพิมเติมของคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 369,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 369,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 299,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดตังกลุ่มสวัสดิการชุมชน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดตังกลุ่มสวัสดิการชุมชน  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562  หน้า  65  ข้อ 36)
โครงการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําแผนชุมชน ตังจ่ายจากเงินราย
ได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 85 ข้อ 11)
โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่กลุ่มสตรี จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่กลุ่มสตรี ตังจ่ายจาก
เงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า 64 ข้อ 21)
โครงการฝึกอาชีพผู้พิการและผู้ดูแลคนพิการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอาชีพผู้พิการและผู้ดูแลคน
พิการ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 -2562 หน้า 79 ข้อ 10)
โครงการเฝ้าระวังเด็กและเยาวชน จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเฝ้าระวังเด็กและเยาวชน ตังจ่ายจาก
เงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 79  ข้อ  6)
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562  หน้า 79 ข้อ 4)
โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  หน้า  63  ข้อ 2)
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โครงการเยาวชนอาสา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนอาสา  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 80 ข้อ 12)
โครงการเยียมบ้านผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยียมบ้านผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส ตัง
จ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560  - 2562 หน้า  80  ข้อ 14)
โครงการเยียมบ้านผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยียมบ้านผู้สูงอายุ ตังจ่ายจากเงินราย
ได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า  80  ข้อ 13)
โครงการส่งเสริมเลียงไก่พืนเมืองให้กับประชาชนตําบลเขาขาว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมเลียงไก่พันธุ์พืนเมืองให้กับ
ประชาชนตําบลเขาขาว  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ
.ศ. 2560 -2562 หน้า  63  ข้อ  6)
โครงการส่งเสริมเลียงปลาดุก จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมเลียงปลาดุก  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า  63  ข้อ 7)
โครงการส่งเสริมและปรับเปลียนพฤติกรรมผู้สูงอายุ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและปรับปรุงเปลียนพฤติกรรม
ผู้สูงอายุ  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 -2562 หน้า  69 ข้อ 10)
โครงการส่งเสริมอนามัยแม่และเด็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอนามัยแม่และเด็ก  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 69 ข้อ 12)
โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพให้กับผู้สูงอายุ  ตังจ่าย
จากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 -2562 หน้า 65 ข้อ 27)
โครงการสตรีจิตอาสา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสตรีจิตอาสา ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า 80 ข้อ 21)
โครงการห่วงใยใส่ใจผู้สูงอายุ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการห่วงใยใส่ใจผู้สูงอายุ ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 81 ข้อ 24)
โครงการอบรมป้องกันโรคเอดส์ จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมป้องกันโรคเอดส์ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 68  ข้อ  3)
โครงการอบรมผู้ดูแลผู้พิการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมผู้ดูแลคนพิการ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 80 ข้อ 15)
โครงการอบรมอาชีพแก่เยาวชน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมอาชีพแก่เยาวชน ตังจ่ายจากเงิน
รายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 63 ข้อ 3)
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ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุอืน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ทีไม่เข้าลักษณะและประเภทตาม
ระเบียบและวิธีการงบประมาณ เช่น วัสดุส่งเสริมกิจกรรมของ
เด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,295,480 บาท
งบบุคลากร รวม 1,288,680 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,288,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,072,920 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่าง นายช่าง
โยธา นายช่างสํารวจ นายช่างเขียนแบบ/ช่างเขียน
แบบ จํานวน 4 อัตรา  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของหน่วย
งาน ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 5,760 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน เช่น เงินเพิมการครองชีพชัว
คราว เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) และเงินเพิมอืน ๆ ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วน
ตําบลทีสมควรได้รับตามทีกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 138,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า สําหรับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้างและเงินเพิมอืน ๆ สําหรับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตังจ่ายจากเงินรายได้

งบดําเนินงาน รวม 606,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 4,800 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้
รับการช่วยเหลือตามระเบียบกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายสําเนาเอกสาร ค่าใช้จ่ายในด้านอิเล็กทรอนิกส์ ค่าใช้
จ่ายต่าง ๆ ทีมีความจําเป็น รวมทังจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้าง
ทําของ ค่าจ้างเหมาบริการด้านต่าง ๆ  และค่าลงทะเบียน ฯลฯ  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาสําหรับพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษา
ทรัพย์สิน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 

ค่าวัสดุ รวม 372,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของทีเป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทน
ถาวร เช่น เครืองเขียน แบบพิมพ์ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือการจ้าง
พิมพ์ วัสดุสํานักงานทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซือหลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออุปกรณ์ในการก่อสร้างต่าง ๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยาง
ใน ยางนอก ปะยาง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 96,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เป็นค่าจ้างล้างอัดรูป ขยาย
ภาพ ม้วนวีดีโอ ฯลฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น กระดาษบันทึกข้อมูล แผ่นจัด
เก็บข้อมูล ผ้าหมึกสําหรับเครืองพิมพ์และค่าจัดซือโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ทีเกียวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

งบลงทุน รวม 400,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 400,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้างเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมถนน  คูระบายนํา ทางระบายนํา ฯลฯ
 ตังจ่ายจากเงินรายได้
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งานไฟฟ้าถนน รวม 2,717,570 บาท
งบลงทุน รวม 2,569,200 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,569,200 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายควนทวด-ทอนรอม หมู่ที 6 บ้านทุ่งเกาะ
ปาบ

จํานวน 301,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายควนทวด-ทอน
รอม  กม. 0+649.000-กม.0+806.000  หมู่ที  6  บ้านทุ่งเกาะปาบ  ผิว
จราจรกว้าง 3.00  เมตร  ระยะทาง
ยาว 157 เมตร  หนา  0.15  เมตร  ไหล่ทางหินผุข้าง
ละ 0.50  เมตร  พร้อมวางท่อระบายนํา ค.ส.ล. พร้อมป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย  รายละเอียดตามแบบแปลนทีองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเขาขาวกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า  54  ข้อ  94)
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทอนรอม หมู่ที 6 บ้านทุ่งเกาะปาบ จํานวน 244,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทอนรอม  กม
.0+312.000-กม.0+406.000  หมู่ที  6  บ้านทุ่งเกาะปาบ  ผิวจราจร
กว้าง 4.00  เมตร  ระยะทางยาว  94  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ไหล่ทาง
หินผุข้างละ 0.50  เมตร  พร้อมวางท่อระบายนํา ค.ส.ล.  พร้อมป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย  รายละเอียดตามแบบแปลนทีองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเขาขาวกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ
.ศ. 2560 - 2562  หน้า  52  ข้อ  80)
ก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็กรอบกุโบร์บ้านดาหลํา  หมู่ที  5  บ้านดา
หลํา

จํานวน 143,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็กรอบกุโบร์บ้านดา
หลํา  หมู่ที  5  บ้านดาหลํา  ตําบลเขาขาว  อําเภอละงู  จังหวัดสตูล  ก่อ
สร้างทางเดินคอนกรีตเสริมเหล็กรอบกุโบร์บ้านดาหลํา ระยะทาง
ยาว  238  เมตร  กว้าง  0.50-1.00  เมตร  หนา  0.10  เมตร  หรือมี
พืนทีทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า  231  ตารางเมตร  พร้อม
ป้ายโครงการ  จํานวน  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบแปลนทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลเขาขาวกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนา
สามปี พ.ศ. 2560 - 2562  หน้า  51  ข้อ  65 )
ก่อสร้างรัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลเขาขาว จํานวน 1,407,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลเขา
ขาว  รัวคอนกรีตเสริมเหล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบล
เขาขาว ความยาวรวม  270  เมตร  สูง 1.60-2.70  เมตร  พร้อมคํายัน
และกําแพงกันดินและติดตังไม้สังเคราะห์โครงเคร่าสแตนเลส  พร้อมป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย  รายละเอียดตามแบบแปลนทีองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเขาขาวกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560 - 2562  หน้า  74  ข้อ  33)
ขุดลอกสระเก็บนํา  หมู่ที  3  บ้านบ่อหิน จํานวน 39,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขุดลอกสระเก็บนํา หมู่ที 3 บ้านบ่อหิน  ตําบลเขา
ขาว  อําเภอละงู  จังหวัดสตูล   ขุดลอกสระเก็บนําจากสภาพเดิมลึก
เฉลีย 1.20 เมตร ทําการขุดลอกใหม่ให้ได้ความลึก 4.00 เมตร ปริมาตร
ดินขุด 546  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมปรับแต่งคันดินรอบสระ และขึงรัวลวด
หนาม  รายละเอียดตามแบบแปลนทีองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
กําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562  หน้า  61  ข้อ  23)
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บุกเบิกถนนผิวจราจรหินผุ  ซอยร่วมอุทิศ หมู่ที 1 บ้านสันติสุข จํานวน 433,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนผิวจราจรหินผุซอยร่วมอุทิศ  หมู่ที  1  บ้าน
สันติสุข  ตําบลเขาขาว  อําเภอละงู  จังหวัดสตูล  บุกเบิกถนนผิวจราจรหิน
ผุ ระยะทางยาว  325  เมตร  ผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ปริมาตรหิน
ผุ  1,264  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมวางท่อระบายนํา ค.ส.ล.  พร้อมป้าย
โครงการ  จํานวน  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบแปลนทีองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเขาขาวกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560 -2562  หน้า 46  ข้อ  13)

งบเงินอุดหนุน รวม 148,370 บาท
เงินอุดหนุน รวม 148,370 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 148,370 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอละงู  รายการขยาย
เขตระบบไฟฟ้าและไฟสาธารณะบริเวณถนนสายวังคราม ซอย 4 
หมู่ที  2  ตําบลเขาขาว  อําเภอละงู  จังหวัดสตูล  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ
.ศ. 2560-2562  หน้าที  58  ลําดับที  32)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 788,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 788,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 690,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน  ตังจ่ายจาก
เงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า  75  ข้อ 6)
โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน/ประชาชนต้านภัยยาเสพติด จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา นักเรียน/ประชาชน
ต้านภัยยาเสพติด ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ
.  2560 - 2562 หน้า 75 ข้อ 2)
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -2562 หน้า 71  ข้อ 4)
โครงการจิตอาสาพัฒนาศาสนสถานในวันสําคัญ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจิตอาสาพัฒนาศาสนสถานในวัน
สําคัญ ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 90 ข้อ 3)
โครงการฝึกทักษะทางการกีฬาสําหรับเด็กและเยาวชน จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกทักษะทางการกีฬาสําหรับเด็กและ
เยาวชน  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า  75  ข้อ 5)

ค่าวัสดุ รวม 98,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 98,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์กีฬา เช่น ลูก
ฟุตบอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ ชุดกีฬา ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตาม
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า 75 ข้อ 3)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 285,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 285,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 285,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเกียวกับงานวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ประเพณี
และงานวันสําคัญอืน ๆ

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับงานวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหา
กษัตริย์ ประเพณีและงานวันสําคัญอืน ๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผน
พัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 -  2562  หน้า 88  ข้อ  1)
โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการศาสนาและจริยธรรม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการศาสนาและ
จริยธรรม  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562  หน้า  90 ข้อ 1)
โครงการค่ายคุณธรรม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการค่ายคุณธรรม  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า  88  ข้อ 4)
โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรอมฎอนสัมพันธ์  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ.  2560 - 2562  หน้า 90 ข้อ 5)
โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถินประจําตําบล จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้อง
ถินประจําตําบล  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562  หน้า  88  ข้อ  6)
โครงการอบรมจริยธรรมด้วยหลักคําสอนทางศาสนา (อัลกรุอ่าน) จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมจริยธรรมด้วยหลักคําสอนทาง
ศาสนา (อัลกรุอ่าน) ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า  90 ข้อ 6)
โครงการอบรมจริยธรรมประชาชนตําบลเขาขาว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมจริยธรรมประชาชนตําบลเขา
ขาว  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560 - 2562 หน้า 90 ข้อ 7)
โครงการอบรมนวดแผนไทย จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมนวดแผนไทย  ตังจ่ายจากเงิน
รายได้  (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  หน้า  65  ข้อ  32)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 635,600 บาท
งบบุคลากร รวม 405,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 405,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 237,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งนักวิชาการเกษตร และ
เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของหน่วยงาน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 144,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตังจ่ายจากเงินรายได้
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งบดําเนินงาน รวม 230,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.ตามที
ได้รับมอบหมาย ตามทีได้รับการแต่งตังเพือปฏิบัติภารกิจและเงินรางวัล
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ตังจ่าย
จากเงินรายได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลซึงมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบ ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าใช้สอย รวม 165,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เช่น การอบรม ประ
ชุม สัมนา  ค่าจ้างสํารวจ ค่าจ่างถ่ายสําเนาเอกสาร ค่าใช้จ่ายด้าน
อิเล็กทรอนิกส์ ค่าจ้างเหมาบริการด้านต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภาย
นอก ค่าจ้างทําของ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ทีมีความจําเป็น ค่าจัดทําป้ายประชา
สัมพันธ์รณรงค์ต่าง ๆ   ข้อมูล/ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสัมนาสําหรับพนักงานส่วนตําบลพนักงานจ้าง ฯลฯ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้
โครงการการจัดการความรู้ในศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการจัดการความรู้ในศูนย์บริการถ่าย
ทอดเทคโนโลยีการเกษตร ตัจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ
.ศ.2560-2562 หน้า 66 ข้อ 40)
โครงการการจัดตังศูนย์เรียนรู้และแปลงสาธิตทางการเกษตรแบบผสมผสาน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการจัดตังศูนย์เรียนรู้และสาธิตทางการ
เกษตร ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
.2560-2562 หน้า 63 ข้อ 10)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สอน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษา
ทรัพย์สิน เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของทีเป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทน
ถาวร เช่น เครืองเขียน และแบบพิมพ์ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงานและจัด
ซือวารสารส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ฯ สิงพิมพ์ซึงได้จากการซือหรือการ
จ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น สารป้องกันและกําจัดศัตรูพืช
และสัตว์ พืชพันธุ์/สัตว์ ปุ๋ย วัสดุเพาะชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช เป็น
ต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ แผ่นดิสก์ ซองหรือกล่อง แผ่นซี
ดี หมึกปรินเตอร์ อุปกรณ์เพิมเติมของคอมพิวเตอร์ ตังจ่ายจากเงินรายได้

งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจิตอาสาร่วมใจพัฒนาสิงแวดล้อม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจิตอาสาร่วมใจพัฒนาสิงแวดล้อม ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
.2560-2562 หน้า 83 ข้อ 4)
โครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รักษ์พืนทีสีเขียว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รักษ์พืนทีสี
เขียว ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
.2560-2562 หน้า 83 ข้อ 1)
โครงการปล่อยพันธ์สัตว์นําสู่แหล่งนําธรรมชาติ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปล่อยพันธ์◌ุสัตว์นําสู่แหล่งนํา
ธรรมชาติ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560-2562 ข้อ 65 ข้อ 31)
โครงการส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560-2562 หน้า 83 ข้อ 9)

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 8,346,740 บาท
งบกลาง รวม 8,346,740 บาท
งบกลาง รวม 8,346,740 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 140,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตังจ่ายจากเงินรายได้
เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 6,157,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุ  จํานวน  774  ราย  ตังจ่ายจากเงินรายได้
เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,603,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพคนพิการ  จํานวน  167 ราย ๆ ละ 800  บาทต่อ
เดือน  ตังจ่ายจากเงินรายได้

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 15 ราย ๆ ละ 500 บาทต่อ
เดือน  ตังจ่ายจากเงินรายได้

สํารองจ่าย จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีเร่งด่วนฉุกเฉินจําเป็น  ตังจ่ายจากเงินรายได้
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 117,520 บาท
เพือสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลเขา
ขาว  ตังจ่ายจากเงินรายได้

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 138,820 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบ
ท.)  ตังจ่ายจากเงินรายได้
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